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พระราชบัญญัติ 
ส่งเสริมกีฬาอาชีพ 

พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
 

 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๒๙  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 

เป็นปีที่  ๖๘  ในรัชกาลปัจจุบัน 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้า ฯ   

ให้ประกาศว่า 
โดยที่เป็นการสมควรมีกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมกีฬาอาชีพ 
พระราชบัญญัตินี้ มีบทบัญญัติบางประการเก่ียวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล   

ซ่ึงมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๓๓  มาตรา  ๔๓  และมาตรา  ๖๔  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  
บัญญัติให้กระทําได้โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ  ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยคําแนะนําและยินยอม 
ของรัฐสภา  ดังต่อไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า  “พระราชบัญญัติส่งเสริมกีฬาอาชีพ  พ.ศ.  ๒๕๕๖” 
มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับเม่ือพ้นกําหนดหกสิบวันนับแต่วันประกาศใน 

ราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
มาตรา ๓ พระราชบัญญัตินี้มิให้ใช้บังคับแก่กีฬาอาชีพที่มีกฎหมายกําหนดการส่งเสริมหรือ

การคุ้มครองนักกีฬาอาชีพและบุคลากรซ่ึงเก่ียวข้องกับกีฬาอาชีพนั้นไว้เป็นการเฉพาะแล้ว 
มาตรา ๔ ในพระราชบัญญัตนิี้ 
“กีฬาอาชีพ”  หมายความว่า  กีฬาที่จัดการแข่งขันอย่างเป็นระบบตามมาตรฐานสากลและมี

นักกีฬาอาชีพเข้าร่วมแข่งขันกัน  โดยมีรายได้จากการแข่งขัน  ตามชนิดหรือประเภทที่คณะกรรมการ
ประกาศกําหนด 
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“นักกีฬาอาชีพ”  หมายความว่า  ผู้ซ่ึงเล่นกีฬาอาชีพเป็นอาชีพ 
“บุคลากรกีฬาอาชีพ”  หมายความว่า  ผู้ตัดสิน  ผู้ฝึกสอน  หรือผู้ทําหน้าที่เก่ียวข้องกับ 

การแข่งขันกีฬาอาชีพ  ทั้งนี้  ตามที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 
“ผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ”  หมายความว่า  บุคคล  คณะบุคคล  หรือนิติบุคคลซ่ึงจัด 

การแข่งขันกีฬาอาชีพ 
“สมาคมกีฬาอาชีพ”  หมายความว่า  สมาคมกีฬาที่ ได้จดทะเบียนแล้วตามกฎหมายและมี

วัตถุประสงค์หลักเก่ียวกับกีฬาอาชีพหรือการส่งเสริมกีฬาอาชีพ 
“สโมสรกีฬาอาชีพ”  หมายความว่า  คณะบุคคล  หรือนิติบุคคลที่ก่อตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์หลัก

เก่ียวกับกีฬาอาชีพหรือการส่งเสริมกีฬาอาชีพ  ไม่ว่าจะเรียกชื่อว่าสโมสรหรือไม่ก็ตาม  แต่ไม่หมายความ
รวมถึงสมาคมกีฬาอาชีพ 

“การล้มกีฬา”  หมายความว่า  การเข้าแข่งขันกีฬาอาชีพโดยแสร้งแพ้หรือโดยกระทําการ
หรือไม่กระทําการแข่งขันกีฬาอาชีพโดยมีเจตนาทุจริต  และให้หมายรวมถึงการเข้าแข่งขันกีฬาอาชีพ 
โดยสมยอมกันเพื่อให้ผลการแข่งขันเป็นไปตามที่กําหนดไว้เป็นการล่วงหนา้ 

“กองทุน”  หมายความว่า  กองทุนส่งเสริมกีฬาอาชีพ 
“คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการกีฬาอาชีพ 
“นายทะเบียน”  หมายความว่า  ผู้ว่าการการกีฬาแห่งประเทศไทยหรือผู้ซ่ึงผู้ว่าการการกีฬา

แห่งประเทศไทยมอบหมายเป็นหนังสือ 
“พนักงานเจ้าหน้าที่”  หมายความว่า  ผู้ซ่ึงรัฐมนตรีแต่งตั้งให้ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 
“รัฐมนตรี”  หมายความว่า  รัฐมนตรีผู้รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
มาตรา ๕ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬารักษาการตามพระราชบัญญัตินี้  

และให้มีอํานาจแต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่  กับออกกฎกระทรวง  หรือออกระเบียบหรือประกาศเพื่อปฏิบัติการ
ตามพระราชบัญญัตินี้ 

กฎกระทรวง  ระเบียบ  หรือประกาศนั้น  เม่ือได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้วให้ใช้บังคับได้ 
หมวด  ๑ 

คณะกรรมการ 
 

 

มาตรา ๖ ให้มีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกว่า  “คณะกรรมการกีฬาอาชีพ”  ประกอบด้วย 
(๑) รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาเป็นประธานกรรมการ 
(๒) กรรมการโดยตําแหน่ง  จํานวนหกคน  ได้แก่  ปลัดกระทรวงการคลัง  ปลัดกระทรวง 

การท่องเที่ยวและกีฬา  ปลัดกระทรวงมหาดไทย  ปลัดกระทรวงแรงงาน  ผู้อํานวยการสํานักงบประมาณ  
และผู้ว่าการการกีฬาแห่งประเทศไทย 
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(๓) กรรมการซ่ึงรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้ซ่ึงได้รับเลือกให้เป็น 
 (ก) ผู้แทนนักกีฬาอาชีพซ่ึงมาจากการเลือกกันเองของนักกีฬาอาชีพให้เหลือส่ีคน   

โดยต้องเป็นนักกีฬาอาชีพต่างชนิดกัน 
 (ข) ผู้แทนผู้เก่ียวข้องกับกีฬาอาชีพจํานวนส่ีคน  ได้แก่  ผู้แทนบุคลากรกีฬาอาชีพ  

ผู้แทนผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ  ผู้แทนสโมสรกีฬาอาชีพ  และผู้แทนสมาคมกีฬาอาชีพ  ซ่ึงมาจาก 
การเลือกกันเองในแต่ละฝ่ายให้เหลือฝ่ายละหนึ่งคน  โดยต้องเป็นกีฬาอาชีพต่างชนิดกัน 

(๔) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงรัฐมนตรีแต่งตั้งจากบุคคลที่มีความรู้ความสามารถความเชี่ยวชาญ  
และประสบการณ์เป็นที่ประจักษ์ในด้านต่าง ๆ  อันเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมกีฬาอาชีพจํานวนหกคน  
ซ่ึงในจํานวนนี้ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารจัดการกีฬาด้านการตลาดและระบบสิทธิประโยชน์  
ด้านกฎหมาย  และด้านส่ือสารมวลชนเก่ียวกับกีฬาอย่างน้อยด้านละหนึ่งคน 

ให้ผู้ว่าการการกีฬาแห่งประเทศไทยแต่งตั้งรองผู้ว่าการการกีฬาแห่งประเทศไทยคนหนึ่ง 
เป็นเลขานุการ 

มาตรา ๗ ภายใต้บังคับมาตรา  ๘  คุณสมบัติ  ลักษณะต้องห้าม  หลักเกณฑ์  และวิธีการเลือก  
หรือแต่งตั้งกรรมการตามมาตรา  ๖  (๓)  และ  (๔)  ให้เป็นไปตามระเบียบที่รัฐมนตรีกําหนด 

มาตรา ๘ กรรมการตามมาตรา  ๖  (๓)  และ  (๔)  ต้องมีสัญชาติไทยและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ดังต่อไปนี้ 

(๑) เป็นคนไร้ความสามารถ  หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(๒) เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
(๓) เคยได้รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก  เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิด 

ที่ได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๔) เป็นพนักงานหรือลูกจ้างของการกีฬาแห่งประเทศไทย 
(๕) เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจากราชการ  หน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจหรือ

จากหน่วยงานเอกชน  เพราะทุจริตต่อหน้าที่ 
(๖) เคยต้องคําพิพากษาถึงที่สุดว่ากระทําผิดตามพระราชบัญญัตินี้  
มาตรา ๙ กรรมการตามมาตรา  ๖ (๓)  และ  (๔)  มีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละสามปี  

และอาจได้รับแต่งตั้งอีกได้  แต่จะดํารงตําแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระมิได้ 
ในกรณีที่กรรมการตามวรรคหนึ่งพ้นจากตําแหน่งก่อนวาระ  ให้รัฐมนตรีดําเนินการเพื่อให้มี 

การแต่งตั้งบุคคลเป็นกรรมการแทนตําแหน่งที่ว่างภายในหกสิบวัน  เว้นแต่วาระการดํารงตําแหน่งของ
กรรมการผู้นั้นเหลือไม่ถึงหนึ่งร้อยแปดสิบวัน  และให้ผู้ซ่ึงได้รับแต่งตั้งแทนตําแหน่งที่ว่างอยู่ในตําแหน่ง
เท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการซ่ึงตนแทน 
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ในกรณีที่กรรมการตามวรรคหนึง่พ้นจากตําแหนง่ตามวาระ  หากยังมิได้มีการแต่งตั้งกรรมการขึ้นใหม่  
ให้กรรมการซ่ึงพ้นจากตําแหน่งตามวาระนั้นอยู่ในตําแหน่งเพื่อดําเนินงานต่อไปจนกว่าจะมีการแต่งตั้ง
กรรมการชุดใหม่ 

มาตรา ๑๐ นอกจากการพ้นจากตําแหนง่ตามวาระ  กรรมการตามมาตรา  ๖  (๓)  และ  (๔)  
พ้นจากตําแหน่งเม่ือ 

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) รฐัมนตรีให้ออกเพราะบกพร่องต่อหน้าที่  มีความประพฤติเส่ือมเสีย  หรือหย่อนความสามารถ 
(๔) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา  ๗  หรือมาตรา  ๘ 
(๕) ได้รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก  เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดที่ได้กระทํา

โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๖) ต้องคําพิพากษาถึงที่สุดว่ากระทําผิดตามพระราชบัญญัตินี้ 
ในกรณีที่ตําแหน่งกรรมการว่างลง  และยังมิไดด้ําเนินการให้ได้มาซ่ึงกรรมการแทนตําแหน่งที่ว่าง  

ให้คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการเท่าที่เหลืออยู่ 
มาตรา ๑๑ คณะกรรมการมีอํานาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
(๑) เสนอนโยบาย  ยุทธศาสตร์  และแผนแม่บทเก่ียวกับการส่งเสริมและพัฒนากีฬาอาชีพต่อ

คณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
(๒) เสนอแนะคณะรัฐมนตรีเก่ียวกับการใช้มาตรการทางภาษีอากร  เพื่อการส่งเสริมและพัฒนา

กีฬาอาชีพ 
(๓) เสนอความเห็นหรือให้คําปรึกษาต่อรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีในเรื่องอันอาจมีผลกระทบต่อ

การส่งเสริมและพัฒนากีฬาอาชีพ 
(๔) กําหนดชนิดหรือประเภทกีฬาที่ให้ถือว่าเป็นกีฬาอาชีพตามพระราชบัญญัตินี้ 
(๕) กําหนดลักษณะหรือนิยามความหมายของการเป็นผู้ตัดสิน  ผู้ฝึกสอน  หรือผู้ทําหน้าที่

เก่ียวข้องกับการแข่งขันกีฬาอาชีพซ่ึงให้ถือว่าเป็นบุคลากรกีฬาอาชีพตามพระราชบัญญัตินี้ 
(๖) ออกระเบียบกําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขในการยื่นจดแจ้งการจดแจ้ง  

รายการหลักฐานการจดแจ้ง  การเปล่ียนรายการหลักฐานการจดแจ้ง  การยกเลิกหลักฐานการจดแจ้ง  
การกําหนดแบบการจดแจ้ง  การกําหนดแบบหนังสือสําคัญแสดงการจดแจ้ง  การออกหนังสือสําคัญ
แสดงการจดแจ้งและใบแทน  หรือการอ่ืนใดที่เก่ียวกับการจัดทําฐานข้อมูล  การเก็บรักษาข้อมูล   
การเผยแพร่ข้อมูลของนักกีฬาอาชีพ  บุคลากรกีฬาอาชีพ  สโมสรกีฬาอาชีพ  หรือสมาคมกีฬาอาชีพ  
และผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ หรือการอ่ืนที่เก่ียวกับกีฬาอาชีพ 
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(๗) กําหนดมาตรฐานการจ้าง  มาตรฐานการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ  มาตรฐานความปลอดภัย  
ให้เป็นธรรมและสอดคล้องกับมาตรฐานสากล 

(๘) ออกประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณของนักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพ 
(๙) กําหนดมาตรการและเงื่อนไขในการคุ้มครอง  ช่วยเหลือ  ส่งเสริม  และสนับสนุนนักกีฬาอาชีพ  

บุคลากรกีฬาอาชีพ  ผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ  สมาคมกีฬาอาชีพและสโมสรกีฬาอาชีพ 
(๑๐) ออกระเบียบเก่ียวกับหลักเกณฑ์  วิธีการ  และวิธีพิจารณาเก่ียวกับการอุทธรณ์และ 

การร้องทุกข์ 
(๑๑) วินิจฉัยอุทธรณ์  วินิจฉัยเรื่องร้องทุกข์ของนักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพ  และ 

การดําเนินการที่เก่ียวกับการกีฬาอาชีพ 
(๑๒) ออกระเบียบเก่ียวกับการรับเงนิ  การจ่ายเงนิ  การเก็บรักษาเงนิ  การนําส่งเงิน  การบริหารกองทุน  

และการจัดหาผลประโยชน์  โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง   
(๑๓) ออกระเบียบเก่ียวกับการจัดทํารายงานสถานะการเงินและการบริหารกองทุน 
(๑๔) ปฏิบัติการอ่ืนตามที่กฎหมายกําหนดให้เป็นอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการหรือตามที่

คณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีมอบหมาย 
มาตรา ๑๒ ให้นําบทบัญญัติว่าด้วยคณะกรรมการที่มีอํานาจดําเนินการพิจารณาทางปกครอง

ตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมาใช้บังคับแก่การประชุมของคณะกรรมการ 
โดยอนุโลม 

มาตรา ๑๓ ให้มีคณะกรรมการพิจารณาเรื่องร้องทุกข์ซ่ึงคณะกรรมการแต่งตั้งประกอบด้วย  
ประธานกรรมการและกรรมการอ่ืนอีกส่ีคน  โดยในจํานวนนี้จะต้องเป็นผู้ซ่ึงมีความรู้ความเชี่ยวชาญหรือ
มีประสบการณ์ด้านกฎหมายอย่างน้อยหนึ่งคน 

คุณสมบัติ  ลักษณะต้องห้าม  วาระการดํารงตําแหน่ง  และการพ้นจากตําแหน่งของคณะกรรมการ
พิจารณาเรื่องร้องทุกข์  ให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 

ให้นําบทบัญญัติมาตรา  ๑๒  มาใช้บังคับกับการประชุมของคณะกรรมการพิจารณาเรื่องร้องทุกข์
โดยอนุโลม   

มาตรา ๑๔ คณะกรรมการหรือคณะกรรมการพิจารณาเรื่องร้องทุกข์  จะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ  
เพื่อพิจารณาหรือปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดตามที่คณะกรรมการหรือคณะกรรมการพิจารณาเรื่องร้องทุกข์
มอบหมายก็ได้ 

มาตรา ๑๕ ให้คณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาเรื่องร้องทุกข์  และคณะอนุกรรมการ
ได้รบัเบ้ียประชุมและประโยชน์ตอบแทนอ่ืนตามที่คณะรัฐมนตรีกําหนด 

มาตรา ๑๖ ให้การกีฬาแห่งประเทศไทยทําหน้าที่เป็นสํานักงานเลขานุการของคณะกรรมการ  
คณะกรรมการพิจารณาเรื่องร้องทุกข์  และคณะกรรมการบริหารกองทุนรับผิดชอบงานธุรการ  งานประชุม  
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การศึกษา  วิเคราะห์และรวบรวมข้อมูล  และกิจการต่าง ๆ  ที่เก่ียวกับการดําเนินงานของคณะกรรมการ  
คณะกรรมการพิจารณาเรื่องร้องทุกข์และคณะกรรมการบริหารกองทุน 

หมวด  ๒ 
สโมสรกีฬาอาชีพและสมาคมกีฬาอาชีพ 

 
 

มาตรา ๑๗ ให้สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพจดแจ้งการดําเนินการต่อนายทะเบียน 
การจดแจ้งตามวรรคหนึ่งอย่างน้อยต้องมีรายละเอียดเก่ียวกับนักกีฬาอาชีพ  และบุคลากรกีฬาอาชีพ 

ที่อยู่ในสังกัดหรือในความดูแลของตน 
เม่ือนายทะเบียนได้รับแบบการจดแจ้งและหลักฐานแล้ว  ให้รับจดแจ้ง  และออกหนังสือสําคัญ

แสดงการจดแจ้งให้แก่ผู้ยื่นจดแจ้งโดยไม่ชักช้า  เว้นแต่ผู้ยื่นจดแจ้งดําเนินการไม่ถูกต้องหรือครบถ้วน   
ให้นายทะเบียนแนะนําให้ผู้ยื่นจดแจ้งดําเนินการให้ถูกต้องและครบถ้วนในคราวเดียวกันภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันที่ได้รับแบบการจดแจ้งและหลักฐานการจดแจ้ง  เม่ือได้ดําเนินการถูกต้องและครบถ้วน   
ให้รับจดแจ้งพร้อมออกหนังสือสําคัญแสดงการจดแจ้งให้แก่ผู้แจ้ง 

หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการยื่นจดแจ้ง  การจดแจ้ง  รายการหลักฐานการจดแจ้ง  
แบบการจดแจ้ง  แบบหนังสือสําคัญ  และการออกใบแทนหนังสือสําคัญแสดงการจดแจ้ง  ให้เป็นไปตาม
ระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 

มาตรา ๑๘ เม่ือได้รับหนังสือสําคัญแสดงการจดแจ้งแล้ว  สโมสรกีฬาอาชีพ  หรือสมาคม 
กีฬาอาชีพนั้นอาจใช้คาํซ่ึงแสดงว่าเป็นกีฬาอาชีพประกอบชื่อสโมสรหรือสมาคมก็ได้ 

สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพที่ได้รับหนังสือสําคัญแสดงการจดแจ้งมีสิทธิได้รับ 
การช่วยเหลือ  การส่งเสริม  และการสนับสนุน  ตามเงื่อนไขและมาตรการที่คณะกรรมการกําหนด   
รวมตลอดถึงสิทธิประโยชน์อ่ืนที่กฎหมายกําหนด 

มาตรา ๑๙ สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพที่ได้รับหนังสือสําคัญแสดงการจดแจ้ง
ตามมาตรา  ๑๗  ที่ประสงค์จะขอรับการช่วยเหลือ  การส่งเสริม  และการสนับสนุนจากกองทุน  ให้ยื่นคําขอ
ต่อคณะกรรมการบริหารกองทุน 

คุณสมบัติของผู้ยื่นคําขอ  หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการยื่นคําขอ  ให้เป็นไปตามระเบียบที่
คณะกรรมการบริหารกองทุนกําหนด 

มาตรา ๒๐ ในกรณีที่มีการเปล่ียนแปลงรายละเอียดข้อมูล  หรือรายการหลักฐานที่ได้เคยยื่น
ขอจดแจ้งไว้แล้ว  ให้สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพนั้นแจ้งการเปล่ียนแปลงต่อนายทะเบียน
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้มีการเปล่ียนแปลงนั้น 

หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการยื่นคําขอเปล่ียนแปลง  รายการหลักฐานการจดแจ้ง   
การยกเลิกหลักฐานการจดแจ้ง  ให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 
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มาตรา ๒๑ สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพใดที่ได้รับนักกีฬาอาชีพหรือบุคลากร
กีฬาอาชีพเข้าอยู่ในสังกัดหรืออยู่ในความดูแล  มีหน้าที่ต้องจัดทําสัญญาจ้างหรือความตกลงร่วมกัน  
แล้วแต่กรณี  เป็นหนังสือ 

ข้อกําหนดในสัญญาจ้างหรือความตกลงร่วมกันตามวรรคหนึ่ง  ต้องเป็นไปตามมาตรฐานการจ้าง
หรือมาตรการในการคุ้มครองที่คณะกรรมการประกาศกําหนด  โดยอย่างน้อยต้องกําหนดเรื่องชั่วโมง
ทํางานตามปกติ  วันหยุด  วันลา  การเลิกจ้าง  มาตรการด้านความปลอดภัย  และการคุ้มครองนักกีฬาอาชีพ
หรือบุคลากรกีฬาอาชีพ  การทําประกันเพื่อคุ้มครองชีวิต  สุขภาพ  และอุบัติเหตุ  สําหรับนักกีฬาอาชีพ
และบุคลากรกีฬาอาชีพ  การเยียวยารักษากรณีมีความเสียหายหรืออันตรายอันเกิดจากการบาดเจ็บ 
ในการฝึกซ้อมหรือแข่งขันกีฬาอาชีพ  รายได้  การแบ่งปันผลประโยชน์ระหว่างสโมสรกีฬาอาชีพหรือ
สมาคมกีฬาอาชีพกับนักกีฬาอาชีพหรือบุคลากรกีฬาอาชีพ 

มาตรา ๒๒ ให้สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพออกระเบียบหรือข้อบังคับว่าด้วย
จรรยาสําหรับนักกีฬาอาชีพหรือบุคลากรกีฬาอาชีพที่อยู่ในสังกัดหรืออยู่ในความดูแลซ่ึงต้องไม่ขัดหรือ
แย้งกับประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณ  เพื่อใช้บังคับเป็นการภายในให้ชัดเจน 

ให้สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพกําหนดบทลงโทษนักกีฬาอาชีพหรือบุคลากรกีฬาอาชีพ
ที่อยู่ในสังกัดหรืออยู่ในความดูแลที่ฝ่าฝืนระเบียบหรือข้อบังคบัว่าด้วยจรรยาตามวรรคหนึ่ง  หรือไม่ปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณ  ระเบียบ  หรือประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้ 

ในกรณีที่สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพไม่ลงโทษนักกีฬาอาชีพหรือบุคลากรกีฬาอาชีพ
ตามบทลงโทษตามวรรคสอง  สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพนั้นอาจถูกตัดสิทธิตามมาตรา  ๑๘  ได้
ทั้งหมดหรือเพียงบางส่วน 

มาตรา ๒๓ เพื่อประโยชน์ในการกํากับการดําเนินการให้เป็นไปตามมาตรา  ๒๒  ให้สโมสร
กีฬาอาชีพหรอืสมาคมกีฬาอาชีพส่งระเบียบหรือข้อบังคับว่าด้วยจรรยาสําหรับนักกีฬาอาชีพหรือบุคลากร
กีฬาอาชีพที่อยู่ในสังกัดหรืออยู่ในความดูแลตามมาตรา  ๒๒  ต่อนายทะเบียนภายในหนึ่งปีนับแต่วันที่ได้รับ
หนังสือสําคัญแสดงการจดแจ้งตามมาตรา  ๑๗ 

ในกรณีที่ระเบียบหรือข้อบังคับว่าด้วยจรรยาที่ได้ยื่นไว้ตามวรรคหนึ่งเปล่ียนแปลงไป  ให้สโมสร
กีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพแจ้งการเปล่ียนแปลงนั้นเป็นหนังสือต่อนายทะเบียนภายในหนึ่งปีนับแต่
วันที่มีการเปล่ียนแปลงดังกล่าว 

มาตรา ๒๔ ในกรณีที่ศาลมีคําพิพากษาถึงที่สุดว่ามีความผิดตามมาตรา  ๖๔  ถึงมาตรา  ๖๗  
ให้สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพตัดสิทธินักกีฬาอาชีพหรือบุคลากรกีฬาอาชีพที่อยู่ในสังกัดหรือ
อยู่ในความดูแล  ในการได้รับการเสนอชื่อเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาอาชีพในนามสโมสรกีฬาอาชีพหรือ
สมาคมกีฬาอาชีพในรายการใด ๆ  ตามระยะเวลาที่สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพกําหนด 
ซ่ึงต้องไม่น้อยกว่าหนึ่งปี 
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ให้นําความในวรรคสามของมาตรา  ๒๒  มาใช้บังคับกับกรณีที่สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคม
กีฬาอาชีพที่ไม่ลงโทษนักกีฬาอาชีพหรือบุคลากรกีฬาอาชีพตามวรรคหนึ่งโดยอนุโลม 

มาตรา ๒๕ ให้นําบทบัญญัติมาตรา  ๓๔  มาใช้บังคับกับกรณีที่สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคม
กีฬาอาชีพใดไม่ได้รับความเป็นธรรมอันเนื่องจากการกระทําของสโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพ
อ่ืนด้วย  โดยอนุโลม 

มาตรา ๒๖ ในกรณีที่สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบหรือ
ประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้  หรือคําส่ังหรือคําวินิจฉัยของคณะกรรมการให้คณะกรรมการ 
มีอํานาจส่ังงดหรือระงับการช่วยเหลือ  การส่งเสริม  และการสนับสนุนดังกล่าวได้ทั้งหมดหรือเพียงบางส่วน   

มาตรา ๒๗ ในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาอาชีพ  ให้สโมสรกีฬาอาชีพและสมาคมกีฬาอาชีพ 
มีหน้าที่ดูแลนักกีฬาอาชีพ  บุคลากรกีฬาอาชีพ  และบรรดากองเชียร์หรือผู้เข้าชมการแข่งขันซ่ึงนิยมชมชอบ
นักกีฬาอาชีพหรือทีมของตนที่อยู่ภายในบริเวณสถานที่จัดการแข่งขันให้อยู่ในความเรียบร้อยตลอด
ระยะเวลาที่จัดการแข่งขันนัดที่ตนเข้าร่วมการแข่งขันนั้น 

มาตรา ๒๘ บทบัญญัติในหมวดนี้  เว้นแต่มาตรา  ๒๗  ไม่ให้นํามาใช้บังคับแก่สโมสรกีฬาอาชีพ
หรือสมาคมกีฬาอาชีพของต่างประเทศที่เข้าร่วมการแข่งขันในรายการการแข่งขันกีฬาอาชีพที่จัดขึ้น 
ในราชอาณาจักรเป็นครั้งคราว  

หมวด  ๓ 
นักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพ 
 

 

มาตรา ๒๙ เพื่อประโยชน์ในการคุ้มครองและส่งเสริมนักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพ  
ให้นักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพยื่นขอจดแจ้งการเป็นนักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพ 
ต่อนายทะเบียน 

คุณสมบัติของผู้ขอจดแจ้ง  หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการยื่นขอจดแจ้งการจดแจ้ง  
รายการหลักฐานการจดแจ้ง  การเปล่ียนรายการหลักฐานการจดแจ้ง  การยกเลิกหลักฐานการจดแจ้ง  
การกําหนดแบบการจดแจ้ง  ให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 

มาตรา ๓๐ เม่ือนายทะเบียนได้รับคําขอจดแจ้งตามมาตรา  ๒๙  แล้ว  ให้นายทะเบียน 
ออกบัตรประจําตัวให้แก่นักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพ 

แบบบัตรประจําตัว  อายุบัตรประจําตัว  และการออกใบแทนบัตรประจําตัวตามวรรคหนึ่ง   
ให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 

มาตรา ๓๑ นักกีฬาอาชีพหรือบุคลากรกีฬาอาชีพที่ได้รับบัตรประจําตัวตามมาตรา  ๓๐   
มีสิทธิได้รับการคุ้มครอง  การช่วยเหลือ  การส่งเสริม  และการสนับสนุนตามเงื่อนไขและมาตรการที่
คณะกรรมการกําหนด  รวมตลอดถึงสิทธิประโยชน์อ่ืนที่กฎหมายกําหนด 
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ให้นําบทบัญญัติมาตรา  ๑๙  และมาตรา  ๒๖  มาใช้บังคับแก่การขอรับการคุ้มครองการช่วยเหลือ  
การส่งเสริม  และการสนับสนุนจากกองทุน  และการไม่ปฏิบัติตามระเบียบ  หรือประกาศที่ออกตาม
พระราชบัญญัตินี้  หรือคําส่ังหรือคําวินิจฉัยของคณะกรรมการของนักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพ
ตามวรรคหนึ่ง  โดยอนุโลม 

มาตรา ๓๒ ประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณจะต้องมีกลไกและระบบในการดําเนินงาน
เพื่อให้การบังคับใช้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และการลงโทษในกรณีฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตาม 
ต้องเป็นไปตามความร้ายแรงแห่งการกระทํา 

การจัดทําประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณตามวรรคหนึ่ง  จะต้องรับฟังความคิดเห็นของ 
ผู้มีส่วนได้เสียอย่างกว้างขวาง 

มาตรา ๓๓ ความสัมพันธ์ระหว่างนักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพกับสโมสรกีฬาอาชีพ
หรือสมาคมกีฬาอาชีพ  ให้เป็นไปตามสัญญาและความตกลงร่วมกันระหว่างนักกีฬาอาชีพหรือบุคลากร
กีฬาอาชีพ  กับสโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพที่ตนสังกัดหรืออยู่ในความดูแล 

มาตรา ๓๔ นักกีฬาอาชีพหรือบุคลากรกีฬาอาชีพผู้ใดเห็นว่าตนไม่ได้รับความเป็นธรรม 
อันเนื่องจากการกระทําของสโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพซ่ึงตนสังกัดหรืออยู่ในความดูแล   
ให้ผู้นั้นมีสิทธิร้องทุกข์ต่อนายทะเบียน  

ให้นายทะเบียนเสนอเรื่องร้องทุกข์ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับเรื่องร้องทุกข์ต่อคณะกรรมการ
พิจารณาเรื่องร้องทุกข์ซ่ึงคณะกรรมการแต่งตั้งขึ้นตามมาตรา  ๑๓  เพื่อทําหน้าที่ไกล่เกล่ียหรือพิจารณา
วินิจฉัยเรื่องร้องทุกข์ 

นักกีฬาอาชีพ  บุคลากรกีฬาอาชีพ  สโมสรกีฬาอาชีพ  หรือสมาคมกีฬาอาชีพ  ซ่ึงไม่พอใจ 
คําวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาเรื่องร้องทุกข์ตามวรรคสอง  มีสิทธิอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการได้
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งคําวินิจฉัยดังกล่าว 

หลักเกณฑ์  วิธีการ  เงื่อนไข  และวิธีพิจารณาเก่ียวกับการร้องทุกข์และการอุทธรณ์  ให้เป็นไปตาม
ระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 

มาตรา ๓๕ นักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพย่อมมีเสรีภาพในการรวมกลุ่มกันเป็นองค์กร
เพื่อผดุงศักดิ์ศรีและรักษาผลประโยชน์ของสมาชิก  รวมทั้งการเจรจาความตกลงร่วมกันกับสโมสรกีฬาอาชีพ
หรือสมาคมกีฬาอาชีพ 

องค์กรตามวรรคหนึ่งเม่ือจดทะเบียนแล้ว  ให้มีฐานะเป็นนิติบุคคล 
หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขในการรวมกลุ่ม  อํานาจหน้าที่ขององค์กรความสัมพันธ์ของ

องค์กรกับสมาชิกและสโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพ  การกํากับดูแลองค์กรโดยนายทะเบียน  
หลักเกณฑ์  วิธีการในการจดทะเบียน  และการอันจําเป็นอ่ืน  ให้กําหนดเป็นพระราชกฤษฎีกา 
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มาตรา ๓๖ ในกรณีที่นักกีฬาอาชีพหรือบุคลากรกีฬาอาชีพซ่ึงมิได้มีสัญชาติไทยเข้ามา 
ในราชอาณาจักรเพื่อเล่นกีฬาอาชีพหรือปฏิบัติหน้าที่เก่ียวกับกีฬาอาชีพโดยมีสัญญาจ้างหรือความตกลงร่วมกัน
กับสโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพ  หากประสงค์ที่จะให้การกีฬาแห่งประเทศไทยช่วยเหลือ  
ประสานงาน  หรืออํานวยความสะดวกในการดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองและกฎหมาย 
ว่าด้วยการทํางานของคนต่างด้าว  ให้บุคคลดังกล่าวหรือสโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพเจ้าสังกัด
หรือดูแล  แจ้งข้อมูลเก่ียวกับจํานวนบุคคลและระยะเวลาตามสัญญาหรือความตกลงร่วมกัน  หรือข้อมูลอ่ืน
อันจําเป็นแก่การดําเนินการนั้นต่อการกีฬาแห่งประเทศไทย 

ให้การกีฬาแห่งประเทศไทยประสานงานและนําส่งข้อมูลที่จําเป็นต่อการพิจารณาอนุญาตแก่ผู้มีอํานาจ
พิจารณาดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองหรือกฎหมายว่าด้วยการทํางานของคนต่างด้าว  แล้วแต่กรณี  
หรือดําเนินการอ่ืนใดตามที่เห็นสมควรแก่กรณี 

หมวด  ๔ 
การจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ 

 

 

มาตรา ๓๗ ในการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพแต่ละรายการ  ให้ผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ 
แจ้งแผนการบริหารจัดการเก่ียวกับการจัดการแข่งขันซ่ึงรวมถึงการแบ่งผลประโยชน์หรือรายได้  ต่อนายทะเบียน
ก่อนการจัดการแข่งขันตามที่นายทะเบียนกําหนด  และจัดให้มีมาตรฐานการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ
และมาตรฐานความปลอดภัยสําหรับนักกีฬาอาชีพ  บุคลากรกีฬาอาชีพ  และผู้ซ่ึงเก่ียวข้องกับการแข่งขัน
กีฬาอาชีพ  รวมทั้งผู้เข้าชมการแข่งขันกีฬาอาชีพ 

มาตรฐานการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพและมาตรฐานความปลอดภัยตามวรรคหนึ่ง  ให้เป็นไป
ตามที่คณะกรรมการประกาศกําหนด  โดยอย่างน้อยต้องกําหนดเรื่องที่ผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ 
ต้องดําเนินการ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ความปลอดภัยและมาตรฐานของอาคาร  สถานที่ที่จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ  ทางเข้าออกอาคาร
และสถานที่นั้น  ส่ิงอํานวยความสะดวก  สถานที่และระบบที่จําเป็นต่อการควบคุมหรือดําเนินการจัด 
การแข่งขันกีฬาอาชีพนั้น 

(๒) มาตรการควบคุม  ดูแล  และรักษาความสงบเรียบร้อยในสถานทีท่ี่ใชใ้นการแข่งขันกีฬาอาชีพ  
หรือประกอบกิจกรรมที่เก่ียวเนื่องกับการแข่งขันกีฬาอาชีพ 

(๓) การสอดส่องดูแลการปฏิบัติงานของบุคคลที่เก่ียวข้องกับการแข่งขันกีฬาอาชีพ  หรือ 
การประกอบกิจกรรมที่เก่ียวเนื่องกับการแข่งขันกีฬาอาชีพมิให้มีพฤติกรรมที่สร้างความเสียหายแก่นักกีฬาอาชีพ
และบุคลากรกีฬาอาชีพ 

(๔) การจัดให้มีการตรวจสุขภาพนักกีฬาอาชีพโดยแพทย์แผนปัจจุบัน  และรับรองด้วยว่า
นักกีฬาอาชีพนั้นมีสุขภาพแข็งแรงเพียงพอที่จะเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาอาชีพหรือประกอบกิจการ 
ที่เก่ียวเนื่องกับการแข่งขันกีฬาอาชีพได้อย่างปลอดภัย 
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(๕) การจัดให้มีบุคลากรทางการแพทย์  อุปกรณ์ทางการแพทย์ที่จําเป็นและเหมาะสมต่อ 
การรักษาสุขภาพร่างกายของนักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพอยู่ประจําสนามแข่งขัน  หรือสถานที่
จัดกิจกรรมกีฬาอาชีพ  ตลอดเวลาที่มีการแข่งขันกีฬาอาชีพหรือประกอบกิจกรรมที่เก่ียวเนื่องกับ 
การแข่งขันกีฬาอาชีพ 

(๖) การอํานวยความสะดวกแก่นักกีฬาอาชีพ  บุคลากรกีฬาอาชีพ  และผู้ซ่ึงเก่ียวข้องกับ 
การแข่งขันกีฬาอาชีพ 

มาตรา ๓๘ ในกรณีที่นายทะเบียนพบว่ามีการฝ่าฝืนมาตรา  ๓๗  และมีเหตุอันควรเชื่อได้ว่า
เป็นการกระทําผิดตามกฎหมายอ่ืนด้วย  ให้นายทะเบียนแจ้งผู้มีหน้าที่รับผิดชอบ  หรือส่งเรื่องให้หน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้องดําเนินการตามกฎหมายต่อไป 

มาตรา ๓๙ ผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพซ่ึงปฏิบัติตามมาตรา  ๓๗  มีสิทธิได้รับการช่วยเหลือ  
การส่งเสริม  และการสนับสนุน  ตามเงื่อนไขและมาตรการที่คณะกรรมการกําหนด  รวมตลอดถึง 
สิทธิประโยชน์อ่ืนที่กฎหมายกําหนด 

ให้นําบทบัญญัติมาตรา  ๑๙  และมาตรา  ๒๖  มาใช้บังคบัแก่การขอรับการช่วยเหลือ  การส่งเสริม  
และการสนับสนุนจากกองทุน  และการไม่ปฏิบัติตามระเบียบหรือประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้  
หรือคําส่ังหรือคําวินิจฉัยของคณะกรรมการของผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพตามวรรคหนึ่ง  โดยอนุโลม   

หมวด  ๕ 
กองทุน 

 
 

มาตรา ๔๐ ให้จัดตั้งกองทุนขึ้นกองทุนหนึ่งเรียกว่า  “กองทุนส่งเสริมกีฬาอาชีพ”  ในการกีฬา
แห่งประเทศไทย  เพื่อเป็นทุนหมุนเวียนสําหรับใช้จ่ายเพื่อการดําเนินงานเก่ียวกับการช่วยเหลือ  การสงเคราะห์  
สวัสดิการ  การส่งเสริม  การสนับสนุน  การพัฒนา  และการอ่ืนใดที่เก่ียวข้องกับการกีฬาอาชีพ  นักกีฬาอาชีพ  
และบุคลากรกีฬาอาชีพ 

มาตรา ๔๑ กองทุนประกอบด้วย 
(๑) เงินที่โอนมาตามมาตรา  ๗๐ 
(๒) เงินทุนประเดิมที่รัฐบาลจัดสรรให้ 
(๓) เงินอุดหนุนจากรัฐบาลหรือที่ได้รับจากงบประมาณรายจ่ายประจําปีตามความจําเป็น 
(๔) เงินค่าปรับทางปกครองตามพระราชบัญญัตินี้ 
(๕) เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคหรือมอบให้ 
(๖) เงินที่ได้จากการจําหน่ายทรัพย์สินของกองทุน  หรือได้จากการจัดหรือร่วมจัดหารายได้

เข้ากองทุน  หรือได้จากระบบสิทธิประโยชน์ที่การกีฬาแห่งประเทศไทยดําเนินการเพื่อประโยชน์ใน 
การส่งเสริมกีฬาอาชีพ 



หน้า   ๑๒ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนที่   ๑๑๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   ธันวาคม   ๒๕๕๖ 
 

 

(๗) เงินหรือทรัพย์สินที่ตกเป็นของกองทุน  หรือที่กองทุนได้รับตามกฎหมาย 
(๘) ดอกผลที่เกิดจากเงินหรือทรัพย์สินของกองทุน  รวมทั้งผลประโยชน์จากทรัพย์สินทางปัญญา 
(๙) รายได้อ่ืน ๆ 
มาตรา ๔๒ เงิน  ทรัพย์สิน  และดอกผลที่กองทุนได้รับตามมาตรา  ๔๑  ไม่ต้องนําส่งคลัง

เป็นรายได้แผ่นดิน 
มาตรา ๔๓ เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคหรือมอบให้แก่กองทุน  ให้จัดการตามเงื่อนไขที่ 

ผู้บริจาคหรือผู้มอบให้ได้กําหนดไว้และจะต้องเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุน  แต่ถ้ามีความจําเป็น 
ต้องเปล่ียนแปลงเงื่อนไขดังกล่าว  กองทุนต้องได้รับความยินยอมจากผู้บริจาคหรือผู้มอบให้หรือทายาท  
หากไม่มีทายาทหรือทายาทไม่ปรากฏจะต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารกองทุน 

มาตรา ๔๔ เงินกองทุนให้ใช้จ่ายเพื่อกิจการ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ช่วยเหลือด้านสวัสดิการแก่นักกีฬาอาชีพ  บุคลากรกีฬาอาชีพ  และผู้ซ่ึงประสบอุบัติเหตุ

หรือได้รับความเสียหายหรืออันตรายจากการแข่งขันกีฬาอาชีพ  และกรณีอ่ืนอันควรแก่การสงเคราะห์ 
(๒) สนับสนุนการพัฒนานักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพ 
(๓) เชิดชูเกียรติแก่นักกีฬาอาชีพแห่งชาติและบุคลากรกีฬาอาชีพแห่งชาติ 
(๔) ส่งเสริมและสนับสนุนการเตรียมนักกีฬาเพื่อให้เป็นนักกีฬาอาชีพทั้งในระดับชาติและ

ระดับนานาชาติ  
(๕) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพเพื่อหารายได้เข้ากองทุน 
(๖) เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 
มาตรา ๔๕ ให้มีคณะกรรมการบริหารกองทุนคณะหนึ่ง  ประกอบด้วย 
(๑) ประธานกรรมการ  ซ่ึงคณะกรรมการแต่งตั้งจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตามมาตรา  ๖  (๔) 
(๒) ผู้ว่าการการกีฬาแห่งประเทศไทย  ผู้แทนกรมสรรพากร  ผู้แทนกรมบัญชีกลาง  และผู้แทน

สํานักงบประมาณ  เป็นกรรมการ 
(๓) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงคณะกรรมการแต่งตั้งจํานวนแปดคน  ในจํานวนนี้จะต้องเป็น 

ผู้ซ่ึงมีความรู้ความเชี่ยวชาญหรือมีประสบการณ์ด้านกีฬาจํานวนส่ีคน  ด้านการบริหารจัดการภาครัฐ 
จํานวนหนึ่งคน  ด้านการบริหารจัดการภาคเอกชนจํานวนหนึ่งคน  ด้านการเงินหรือการธนาคารจํานวนหนึ่งคน  
และด้านกฎหมายจํานวนหนึ่งคน  เป็นกรรมการ 

ให้ผู้ว่าการการกีฬาแห่งประเทศไทยแต่งตั้งพนักงานของการกีฬาแห่งประเทศไทยคนหนึ่ง 
เป็นเลขานุการโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารกองทุน 

มาตรา ๔๖ ให้นําบทบัญญัติมาตรา  ๙  มาตรา  ๑๐  มาตรา  ๑๒  และมาตรา  ๑๔  มาใช้บังคับ
กับวาระการดํารงตําแหน่ง  การพ้นจากตําแหน่ง  การประชุม  และการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการของ
คณะกรรมการบริหารกองทุนโดยอนุโลม 



หน้า   ๑๓ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนที่   ๑๑๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   ธันวาคม   ๒๕๕๖ 
 

 

มาตรา ๔๗ ในกรณีที่ผู้ได้รับการแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการในคณะกรรมการบริหารกองทุน
พ้นจากตําแหน่งกรรมการตามมาตรา  ๖  (๔)  ให้ผู้นั้นพ้นจากตําแหน่งประธานกรรมการในคณะกรรมการ
บริหารกองทุนด้วย 

มาตรา ๔๘ ให้คณะกรรมการบริหารกองทุนมีอํานาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
(๑) พิจารณาจัดสรรเงินกองทุนเพื่อดําเนินการตามวัตถุประสงค์ของกองทุน 
(๒) บริหารกองทุนและจัดหาผลประโยชน์  ทั้งนี้  ตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 
(๓) รายงานสถานะการเงินและการบริหารกองทุนต่อคณะกรรมการตามระเบียบที่

คณะกรรมการกําหนด 
(๔) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่พระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืนบัญญัติให้เป็นอํานาจหน้าที่ของ

คณะกรรมการบริหารกองทุน  หรือตามที่รัฐมนตรีมอบหมาย 
มาตรา ๔๙ ในกรณีที่ผู้ได้รับเงินช่วยเหลือ  ส่งเสริม  และสนับสนุนจากกองทุนไม่ปฏิบัติตาม

เงื่อนไขในการช่วยเหลือ  ส่งเสริม  หรือสนับสนุนที่คณะกรรมการบริหารกองทุนกําหนด  ให้การกีฬา 
แห่งประเทศไทยรายงานให้คณะกรรมการบริหารกองทุนทราบเพื่อพิจารณาเรียกคืนเงินช่วยเหลือ  
ส่งเสริม  หรือสนับสนุนนั้นพร้อมดอกเบ้ียตามกฎหมายหรือตามสัญญา 

ให้การกีฬาแห่งประเทศไทยนําเงินที่เรียกคืนส่งเข้ากองทุน  ตามหลักเกณฑ์  และวิธีการที่
คณะกรรมการบริหารกองทนุประกาศกําหนด 

มาตรา ๕๐ การรับเงิน  การจ่ายเงิน  การเก็บรักษาเงิน  การนําส่งเงิน  การบริหารกองทุน
และการจัดหาผลประโยชน์  ให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด  โดยความเห็นชอบของ
กระทรวงการคลัง 

มาตรา ๕๑ ให้คณะกรรมการบริหารกองทุนจัดทํางบการเงินและบัญชีทําการส่งผู้สอบบัญชี
ตรวจสอบภายในหกสิบวันนับแต่วันส้ินปีบัญชีทุกปี 

ให้สํานักงานการตรวจเงนิแผ่นดินเป็นผู้สอบบัญชีของกองทุนทุกรอบปีแล้วทํารายงานผลการสอบ
และรับรองบัญชีและการเงินทุกประเภทของกองทุนเสนอต่อคณะกรรมการภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวัน 
นับแต่วันส้ินปีบัญชี  เพื่อให้คณะกรรมการเสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบ 

หมวด  ๖ 
การยกย่องเชิดชูเกียรติ 

 
 

มาตรา ๕๒ นักกีฬาอาชีพหรือบุคลากรกีฬาอาชีพที่ได้จดแจ้งตามมาตรา  ๒๙  แล้ว  อาจได้รับ
การยกย่องเชิดชูเกียรติเป็นนักกีฬาอาชีพแห่งชาติหรือบุคลากรกีฬาอาชีพแห่งชาติ 

คุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  และวิธีการคัดเลือกนักกีฬาอาชีพแห่งชาติหรือบุคลากรกีฬาอาชีพแห่งชาติ  
การประกาศยกย่อง  รวมตลอดถึงประโยชน์ตอบแทนซ่ึงนักกีฬาอาชีพแห่งชาติหรือบุคลากรกีฬาอาชีพแห่งชาติ



หน้า   ๑๔ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนที่   ๑๑๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   ธันวาคม   ๒๕๕๖ 
 

 

จะได้รับจากเงินกองทุน  การถูกถอด  และการถูกตัดสิทธิการได้รับประโยชน์ตอบแทน  ให้เป็นไปตามที่กําหนด
ในกฎกระทรวง 

มาตรา ๕๓ นักกีฬาอาชีพแห่งชาติหรือบุคลากรกีฬาอาชีพแห่งชาติต้องดํารงตนให้เป็น
แบบอย่างที่ดีและรักษาเกียรติความเป็นนักกีฬาอาชีพแห่งชาติหรือบุคลากรกีฬาอาชีพแห่งชาติ 

ในกรณีที่นักกีฬาอาชีพแห่งชาติหรือบุคลากรกีฬาอาชีพแห่งชาติไม่ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ 
ที่กําหนดไว้ในกฎกระทรวงตามมาตรา  ๕๒  หรือถูกลงโทษตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมการใช้ 
สารต้องห้ามทางการกีฬา  ให้นายทะเบียนดําเนินการถอดผู้นั้นออกจากการเป็นนักกีฬาอาชีพแห่งชาติ
หรือบุคลากรกีฬาอาชีพแห่งชาติ  และให้สิทธิในการได้รับประโยชน์ตอบแทนจากเงินกองทุนในฐานะที่เป็น
นักกีฬาอาชีพแห่งชาติหรือบุคลากรกีฬาอาชีพแห่งชาติเป็นอันระงับ 

หมวด  ๗ 
นายทะเบียนและพนักงานเจ้าหน้าที่ 
 

 

มาตรา ๕๔ ในการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้  ให้นายทะเบียนและพนักงานเจ้าหน้าที่ 
มีอํานาจ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) เข้าไปในที่ทําการสโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพ  สถานที่จัดการแข่งขันกีฬาหรือ
สถานที่ อ่ืนใดที่เก่ียวเนื่องกับการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ  เพื่อตรวจสอบอาคารสถานที่  อุปกรณ์ 
การแข่งขันกีฬา  รวมทั้งเครื่องมือ  เครื่องใช้  และยานพาหนะที่ใช้ในการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพหรือ
กิจกรรมกีฬาที่มีวัตถุประสงค์เก่ียวกับกีฬาอาชีพ  ตลอดจนเอกสารหลักฐานต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้องกับกีฬาอาชีพ
ในระหว่างพระอาทิตย์ขึ้นถึงพระอาทิตย์ตกหรือเวลาทําการของสถานที่นั้น  เม่ือมีเหตุอันควรสงสัยว่ามี
การดําเนินการที่ฝ่าฝืนบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัตินี้ 

(๒) มีหนังสือเรียกผู้ซ่ึงเก่ียวข้องมาให้ถ้อยคํา  ส่งเอกสาร  หรือวัตถุที่เก่ียวข้องเพื่อประกอบ 
การพิจารณาได้ 

มาตรา ๕๕ ในการปฏิบัติหน้าที่ของนายทะเบียนหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ตามมาตรา  ๕๔   
ให้นักกีฬาอาชีพ  บุคลากรกีฬาอาชีพ  หรือผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ  ตลอดจนบุคคลซ่ึงเก่ียวข้องหรือ 
อยู่ในสถานที่นั้นอํานวยความสะดวกตามสมควร 

มาตรา ๕๖ ในการปฏิบัติหน้าที่  นายทะเบียนและพนักงานเจ้าหน้าที่ต้องแสดงบัตรประจําตัว
ต่อบุคคลที่เก่ียวข้อง 

บัตรประจําตัวนายทะเบียนและพนักงานเจ้าหน้าที่  ให้เป็นไปตามแบบที่รัฐมนตรีประกาศกําหนด 
มาตรา ๕๗ ในการปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้  ให้นายทะเบียนและพนักงานเจ้าหน้าที่

เป็นเจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา 



หน้า   ๑๕ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนที่   ๑๑๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   ธันวาคม   ๒๕๕๖ 
 

 

หมวด  ๘ 
บทกําหนดโทษ 

 
 

ส่วนที่  ๑ 
โทษทางปกครอง 

 
 

มาตรา ๕๘ สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพใดไม่จดแจ้งการดําเนินการตามมาตรา  ๑๗  
วรรคหนึ่ง  หรือไม่แจ้งการเปล่ียนแปลงรายละเอียดข้อมูล  หรือรายการหลักฐานที่ได้เคยยื่นขอจดแจ้งไว้แล้ว
ตามมาตรา  ๒๐  วรรคหนึ่ง  ต้องระวางโทษปรับทางปกครองตั้งแต่หนึ่งหม่ืนบาทถึงหนึ่งแสนบาท 

มาตรา ๕๙ สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพใดไม่จัดทําสัญญาจ้างหรือความตกลงร่วมกัน
เป็นหนังสือ  หรือไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานการจ้างที่คณะกรรมการประกาศกําหนดตามมาตรา  ๒๑   
ต้องระวางโทษปรับทางปกครองไม่เกินหนึ่งแสนบาท 

มาตรา ๖๐ สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพใดไม่ปฏิบัติตามมาตรา  ๒๒  มาตรา  ๒๓  
หรือมาตรา  ๒๔  ต้องระวางโทษปรับทางปกครองไม่เกินหนึ่งแสนบาท 

มาตรา ๖๑ สโมสรกีฬาอาชีพและสมาคมกีฬาอาชีพใดไม่ดูแลนักกีฬาอาชีพ  บุคลากรกีฬาอาชีพ  
และบรรดากองเชียร์หรือผู้เข้าชมการแข่งขันซ่ึงนิยมชมชอบนักกีฬาอาชีพ  หรือทีมของตนที่อยู่ภายในบริเวณ
สถานที่จัดการแข่งขัน  ให้อยู่ในความเรียบร้อยตามมาตรา  ๒๗  ต้องระวางโทษปรับทางปกครองไม่เกิน
หนึ่งแสนบาท 

มาตรา ๖๒ ผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพใดฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามมาตรา  ๓๗  ต้องระวางโทษ
ปรับทางปกครองวันละไม่เกินหนึ่งหม่ืนบาท 

มาตรา ๖๓ การกําหนดโทษปรับทางปกครองในส่วนนี้  และการพิจารณาลงโทษทางปกครอง  
ให้คณะกรรมการคํานึงถึงความร้ายแรงของพฤติการณ์แห่งการกระทําความเสียหายที่เกิดจากการกระทํานั้น  
ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และอัตราที่คณะกรรมการกําหนด 

ส่วนที่  ๒ 
โทษอาญา 

 
 

มาตรา ๖๔ ผู้ใดให้  ขอให้  หรือรับว่าจะให้ทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดแก่นักกีฬาอาชีพ
หรือผู้อ่ืน  เพื่อจูงใจให้นักกีฬาอาชีพกระทําการล้มกีฬา  ต้องระวางโทษจําคุกไม่เกินห้าปี  หรือปรับตั้งแต่
สองแสนบาทถึงห้าแสนบาท  หรือทั้งจําทั้งปรับ 

มาตรา ๖๕ ผู้ใดเรียก  รับ  หรอืยอมจะรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดสําหรับตนเองหรือผู้อ่ืน  
เพื่อให้มีการกระทําการล้มกีฬา  ต้องระวางโทษจําคุกไม่เกินห้าปีหรือปรับตั้งแต่สองแสนบาทถึงห้าแสนบาท  
หรือทั้งจําทั้งปรับ 



หน้า   ๑๖ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนที่   ๑๑๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   ธันวาคม   ๒๕๕๖ 
 

 

มาตรา ๖๖ ผู้ใดให้  ขอให้  หรือรับว่าจะให้ทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดแก่ผู้ตัดสินหรือผู้อ่ืน  
เพื่อจูงใจให้ผู้ตัดสินทําหน้าที่ตัดสินไม่เป็นไปตามระเบียบหรือกติกาการแข่งขัน  หรือทําหน้าที่ตัดสิน 
อย่างไม่ถูกต้องเที่ยงธรรม  ต้องระวางโทษจําคุกไม่เกินห้าปีหรือปรับตั้งแต่สองแสนบาทถึงห้าแสนบาท  
หรือทั้งจําทั้งปรับ 

มาตรา ๖๗ ผู้ตัดสินใดเรียก  รับ  หรือยอมจะรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดสําหรับตนเอง
หรือผู้อ่ืน  เพื่อทําหน้าที่ตัดสินไม่เป็นไปตามระเบียบหรือกติกาการแข่งขันหรือทําหน้าที่ตัดสินอย่าง 
ไม่ถูกต้องเที่ยงธรรม  ต้องระวางโทษจําคุกตั้งแต่หนึ่งปีถึงสิบปีหรือปรับตั้งแต่สามแสนบาทถึงหกแสนบาท  
หรือทั้งจําทั้งปรับ 

มาตรา ๖๘ ผู้ใดกระทําการอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้  ต้องระวางโทษจําคุกไม่เกินหนึ่งเดือน  
หรือปรับไม่เกินหนึ่งพันบาท  หรือทั้งจําทั้งปรับ 

(๑) ไม่มาให้ถ้อยคําหรือส่งเอกสารหรือหลักฐานหรือส่ิงใดตามคําส่ังของคณะกรรมการ  
คณะกรรมการพิจารณาเรื่องร้องทุกข์  คณะอนุกรรมการ  นายทะเบียน  หรือพนักงานเจ้าหน้าที่  แล้วแต่กรณี  
โดยไม่มีเหตุอันสมควร  หรือ 

(๒) ขัดขวางหรือไม่อํานวยความสะดวกในการปฏิบัติหน้าที่ของนายทะเบียนหรือพนักงานเจ้าหน้าที่
ตามมาตรา  ๕๔   

บทเฉพาะกาล 
 

 

มาตรา ๖๙ ให้รัฐมนตรีแต่งตั้งกรรมการตามมาตรา  ๖  (๓)  (ก)  และ  (ข)  และ  (๔)  
ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

ในระหว่างที่ยังไม่มีการแต่งตั้งกรรมการตามวรรคหนึ่ง  ให้คณะกรรมการกีฬาอาชีพประกอบด้วย
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาเป็นประธานกรรมการ  ปลัดกระทรวงการคลัง  
ปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  ปลัดกระทรวงมหาดไทย  ปลัดกระทรวงแรงงาน  ผู้อํานวยการ
สํานักงบประมาณ  และผู้ว่าการการกีฬาแห่งประเทศไทยเพื่อทําหน้าที่คณะกรรมการไปพลางก่อน   
โดยให้รองผู้ว่าการการกีฬาแห่งประเทศไทยซ่ึงผู้ว่าการการกีฬาแห่งประเทศไทยแต่งตั้งเป็นเลขานุการ 

มาตรา ๗๐ ให้โอนบรรดากิจการ  เงิน  และทรัพย์สิน  ตลอดจนสิทธิ  และหนี้ของกองทุน
ส่งเสริมกีฬาอาชีพตามข้อบังคับการกีฬาแห่งประเทศไทยว่าด้วยการบริหารกองทุน  การจัดหาผลประโยชน์
และการจัดการกองทุนส่งเสริมกีฬาอาชีพ  พ.ศ.  ๒๕๕๒  ไปเป็นของกองทุนส่งเสริมกีฬาอาชีพตาม
พระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๗๑ ในวาระเริ่มแรก  ให้คณะกรรมการกีฬาอาชีพตามมาตรา  ๖๙  หรือคณะกรรมการ
ตามมาตรา  ๖  แล้วแต่กรณี  ทําหน้าที่คณะกรรมการบริหารกองทุนไปพลางก่อนจนกว่าจะมีคณะกรรมการ
บริหารกองทุนตามพระราชบัญญัตินี้ 



หน้า   ๑๗ 
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มาตรา ๗๒ สโมสรกีฬาอาชีพและสมาคมกีฬาอาชีพที่ดําเนินการอยู่ก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้
ใช้บังคับ  ให้มาจดแจ้งการดําเนินการต่อนายทะเบียนภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  
ในระหว่างนี้มิให้นํามาตรา  ๕๘  มาใช้บังคับ 

มาตรา ๗๓ มิให้นําความในมาตรา  ๓๗  และมาตรา  ๖๒  มาใช้บังคับแก่การจัดการแข่งขัน
กีฬาอาชีพรายการที่ได้ดําเนินการไปแล้วก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  และยังไม่เสร็จส้ิน 

มาตรา ๗๔ ให้ออกกฎกระทรวง  ระเบียบหรือประกาศเพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้
ให้แล้วเสร็จภายในสองปีนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

บรรดาข้อบังคับ  ระเบียบ  ประกาศ  หรือคําส่ังของการกีฬาแห่งประเทศไทยในส่วนที่เก่ียวข้องกับ
การกีฬาอาชีพที่ใช้บังคับอยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  ให้ยังคงใช้บังคับต่อไปเพียงเท่าที่ไม่ขัด
หรือแย้งกับพระราชบัญญัตินี้จนกว่าจะมีระเบียบ  ประกาศ  หรือคําส่ังตามพระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

 
ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 

ยิ่งลักษณ์  ชินวัตร 
นายกรัฐมนตร ี
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับน้ี  คือ  โดยที่กีฬาอาชีพเป็นกิจกรรมกีฬาที่นานาประเทศ 
ให้ความสําคัญและเป็นอาชีพหน่ึงที่สร้างรายได้ให้แก่นักกีฬาอาชีพ  บุคลากรกีฬาอาชีพ  และผู้ที่เกี่ยวข้องกับ
กีฬาอาชีพ  อีกทั้งการจัดให้มีการแข่งขันกีฬาอาชีพหรือกิจกรรมที่เกี่ยวเน่ืองกับกีฬาอาชีพ  ยังเป็นปัจจัยส่งเสริม
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและเผยแพร่ช่ือเสียง  เกียรติภูมิของประเทศ  แต่ปัจจุบันยังไม่มีกฎหมายที่ส่งเสริมกีฬาอาชีพ
ให้มีมาตรฐานทัดเทียมนานาประเทศ  และกําหนดมาตรการคุ้มครอง  ช่วยเหลือ  ส่งเสริม  สนับสนุน  และพัฒนา
นักกีฬาอาชีพ  บุคลากรกีฬาอาชีพ  และผู้ที่เกี่ยวข้องกับกีฬาอาชีพที่ชัดเจน  จึงสมควรกําหนดให้มีกฎหมายว่าด้วย
การส่งเสริมกีฬาอาชีพ  เพื่อกําหนดมาตรฐานด้านต่าง ๆ  เกี่ยวกับกีฬาอาชีพให้สอดคล้องกับสากล  เพื่อยกระดับ
มาตรฐานการกีฬาอาชีพในประเทศไทย  และเพื่อคุ้มครองช่วยเหลือ  ส่งเสริม  สนับสนุน  และพัฒนานักกีฬาอาชีพ  
บุคลากรกีฬาอาชีพ  และผู้ที่เกี่ยวข้องกับกีฬาอาชีพ  จึงจําเป็นต้องตราพระราชบัญญัติน้ี 


